JAVNA USTANOVA ZA UPRAVLIANJE PARK - SUMOM
MARJAN

PUBLIC INSTITUTION FOR MANAGEMENT OF PARK - FOREST MARJAN
SPLIT

Split, 07. veljace 2019.

Ur.broj

ZAPISNIK

sa sjednice Radne skupine za izradu Operativhog plana sanacije Park Sume Marjan u
odrzanog dana 07.veljace 2019. Godine u Velikoj vijeénici zgrade gradske uprave

Grada

Splita, Obala kneza Branimira 17 s po¢etkom u 13:00 sati.
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Andro Krstulovié¢ Opara , gradonacelnik

Mirko Ruséi¢ , predsjednik Upravnog vijeéa Javne ustanove za upravijanje park
— Sumom Marjan

Damir Grubsié ravnatelj Javne ustanove za upravljanje park — Sumoim marjan
Nenad Ruzié¢ Javna vatrogasna postrojba Grada Splita

Ivan Kovacevié , Javna vatrogasna postrojba Grada Splita

Ante Taras , Hrvatske Sume d.o.o.

Gordan Tahirbegovi¢ Parkovi i nasadi d.o.o.

Damir Babi¢ , Upravni odjel za komunalno gospodarstvo , redarstvo i mjesnu
samoupravu

Marina Proti¢ , Ured Grada Splita

lvan Ljubi¢, Voditelj strucne sluzbe

. lvana Vidak Bjedov, voditeljica Odsjeka za kulture

Marjana Cosié , Grad Split

Gabrijela Meduni¢ Orli¢ , Udruga Sunce

Damir Ordulj Upravni odjel za komunalno gospodarstvo , redarstvo i mjesnu
samoupravu

Zeljka Kerum, Grad Split

Srdan Marini¢ , Drustvo Marjan

Leopold Botteri , Nas Marjan

Nino Vela , zamjenik gradonacelnika

Dnevni red

1. Planiranje daljnjih aktivnosti Radne skupine za izradu Operativnog plana
sanacije Park —Sume Marjan
2. Razno
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G. Tara$ uzima rije€ te se referira na g. RuzZi¢a - iznosi $to se ti¢e odvoZenje zarazene mase
da postoje moguéa dva problema, prvi jest potencijalna ugroza okolia ukoliko se zaraZzena
drvna masa vozi na dalju relaciju, - u tom smislu predlaze da se mijevenje odraduje odmah i
neposredno u P§ Marjan, te se zatvorenim $leperima odvozi.

Drugi jest kako bi u gore predioZenim slu¢ajevima ostali potencijalni ponuditelji bili uskraéeni
za moguénost rada, ukoliko se takvi poslovi izravno dodijele, odnosno ukoliko energent koji
se ina¢e naplacuje , se daje besplatno.

Gradonacelnik je uzeo rije¢ te iznio da je Javna ustanova ta koja treba rijesiti sredstvo koje je

naredio StoZer. Javnu nabavu mozZe provoditi jedino i iskljucivo Javna ustanova sukladno
zakonskim propisima.

Doznaka i kolaudacija

Kovagevi¢ iznosi kako je u tijeku doznaka i od strane Hrvatskih Suma, o problemu
kolaudacije razgovarao je s g. Melvanom iz HS , te nema problema da ¢e je oni odradit.
Usuglaseno je da ¢e doznaku raditi HS- doznaéni Zig, a pecat ovlasteni inZ. Ivan Ljubi¢.

Licenciranje- razgovarao je s drzavnom inspekcijom g. Grospi¢ upuéen je na Upravu za
Sumarstvo— te je pocetkom slijedeé¢eg tjedna  organiziran sastanak u Ministarstvu
poljoprivrede- u sektoru za 3umarstvo na temu da gradske tvritke koje imaju svoje pilate
mogu li u ovakvoj izvanrednoj situaciji raditi bez licence. Intencija je ukoliko je moguce da
ministar za ovu izvanrednu situaciju Pravilnik stavi van snage .

Taras iznosi kako su se HS obvezali pomoéi u doznaci PS Marjan , te naglasava kako ima tri
inzenjera Sumarstva. lznosi kako involviranje dodatnih ing.Sumarstva s drugih podruéja RH-
nije potreban jer bi dodatno odugovla&io proces- obzirom na specifiéni posao prepoznavanija
potkornjaka- $to kolegama u sjevernim djelovima RH nije poznato.

Smijestaj konja u sluéaju njihovog rada

RuZi¢ iznosi da tvrtka koja ima konje je zamolila za smjestaj, te g. Babic¢ iznosi kako je rieSen
smjestaj Zivotinjama u Zooloskom vrtu.

Nadin djelovanja

G. Ruzi¢ naglasava kako svi izdani nalozi, odobrenja i izvje$taj o uéinjenom mora iéi
iskljugivo pismenim putem.

Transparentnost rada
Gradonacelnik naglasava transparentnost rada, te pravodobno dijelienje svih informacija s
javnosdu.

Zakljuéci

- pocetak slijedeceg tiedna sastanak u Ministarstvu poljoprivrede

- Konagan Operativno preventivni plan planiran usvojiti slijedeéu srijedu, iza ¢ega se
krece u realizaciju



Izrada Operativno dinami¢kog plana suzbijanja potkornjaka na podrucju Park-Sume Marjan ,
sastav Koordinacijskog tijela

Nenad Ruzi¢ uzima rijec te iznosi kako je jucer donijeta Odluka o osnivanju Radne skupine
za izradu operativno — dinamickog plana suzbijanja potkornjaka na podruéju Park — Sume
Marjan.

Nadalje navodi kako je plan u izradi, te ¢e se po usvajanju istog od strane radne skupine
aktivirati i djelovati sastav Koordinacijskog tijela.

Koordinacijsko tijelo djelovati ¢e u provedbi mjera propisanih planom.

Naveo je ¢lanove koordinacijskog tijela.

1.Ruzi¢ Nenad, koordinator

2. Mirko Rus¢€i¢, zamjenik koordinatora

3. Ilvan Kovacevi¢ (koordinacija sa redovnim operativnim snagama), ¢lan

4. Damir Ordulj (koordinacija sa gradskim komunalnim tvrtkama) , ¢lan,

5. Marina Proti¢ ( koordinacija sa gradskim sluZbama) , élanica

6. Grubsi¢ Damir ( logistika, ljudski resursi i pravni posiovi)

te dodao

Ante Tara$ — iz Hrvatskih Suma, koji se pridruzuje ispred struke .

Svaki ¢lan imati ce svoje zadatke, a koordinator tijela je Ruzic¢

Podijela na radne sektore
Ljubic je iznio kako je g. MuZinicu- Hrvatska gorska sluzba spoa3avanja dostavio kartografski
prikaz koji posjeduje JU PS Marjan -podatke Sumsko gospodarske podjele.

- Ruzi¢ iznosi kako ta podloga ostaje kao temelj, samo ¢e se jo$ usitniti i prilagoditi-maniji
odjeljci unutar postojecih sektora. Angazirali su se dodatne snage HGSS.
Ljubi¢ je uzeo rije¢ te iznio kako nije potrebno dodatno parceliziranje Sume ve¢ zbog brzine
provedbe doznake , korisiti postojecu Sumsko gospodarsku podjelu 3ume na odjele- odsjeke
s ¢im se slozZio g. Taras.

Ukljucivanije ostalih pravnih i fizickih osoba

RuZi¢ iznosi o prijedlogu koga angazirati — pravne osobe ¢ija je to temeljna djelatnost.
Navodi da je Javno vatrogasna postrojba Split, te sve gradske tvrtke na raspolaganju.
Nadalje gradsie tvrtke ¢e dostaviti popis svojih ljudi — s planovima rada po danima.

Sto se tite zaposljavanja — predlaze zaposljavanje putem Ugovora o djelu zbog lo$ih ranijin
iskustava putem ugovora o radu. lznosi kako bi radnici bili placeni 35 kn neto po satu , te
dodaje kako ¢e se jo5 precizno definirati precizno broj tih ljudi. Parkovi i nasadi d.o.o. i
Javna ustanova dostavili su listu radnika koji su ranijih godina putem programa mjera Javnih
radova radili u Parkovima i nasadima JU , te su od strane poslovode pojedinci ocijenjeni kao
vrijedni. Te ljude ¢e se pozvati na rad. Plan je da se radi svaki dan izuzev nedjeljom.

Ukljugivanje Hrvatske vojske u rad

Ruzi¢ iznosi kako Hrvatska vojska daje 30 ljudi na raspolaganje svaki dan .

Nacin zbrinjavanja zaraZzene drvne mase

Ruzi¢ informira o zbrinjavanju i odvozu drvne mase , te iznosi dvije moguce solucije -
redarstvo Grada je bilo u obilasku na Dragevcu — kao mogucem deponiju. lzvjestava o svom
sastanku s privatnikom koji se ponudio za preuzimanje svih koli¢ina zaraZene drvne mase, te
bi mu se drvna masa ustupala gratis.



- JVP za sastanak sutra dostaviti ¢e se izradena fotodokumentacija dronom- PS
Marjan

- Sutra u 13 h nastavlja se rad StoZera, sastanak

Sjednica je zavrSena u 14.00 sati.

Transkript izradila:

Ana Perci¢é mag.iur.

Predsjednik Radne skupine:
Damir Ordulj

Predsjednik Povjerenstva za Marjan:
Izv.prof.dr.sc. Mirko Ruséié

Dostaviti:
- Nazoc¢nima, svima — putem elektroni¢ke poste
- Pismohrana, ovdje
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